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L’affiche des médailles de 'TONU
W UN Medals Poster
g l 2 L’AME (Association Marketing Edition) vient d’éditer une affiche (50x70 cm) sur
B laquelle figure toutes les médailles des Nations Unies de 1948 & 2013. Les béné-
fices récoltés par les ventes de cet article serviront 2 mener des actions d’aides so-
ciales auprés des Casques bleus.

AME (Association Marketing Edition) has just published a poster (50x70 cm) on
which appear all the UN Medals from 1948 to 2013. The benefits reaped from
sales will be used for social aide to peacekeepers.
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l'aube de la 11°™ Journée Interna-

tionale des Casques bleus, célé-

brée dans bon nombre de pays et
de missions, ainsi qu'aux différents siéges des
Nations Unies, nous sommes heureux, au-
jourd’hui, aprés de nombreuses années d’inter-
ruptions, de vous présenter la nouvelle version
du Blue Helmets News. Celle-ci se veut étre le
lien entre tous ceux qui ont servi dans les Opé-
rations de Maintien de la Paix de 1948 a nos
jours et leurs camarades Casques bleus actuel-
lement en mission ; et un moyen d’information
aupres des populations. Fiers et soucieux de
faire vivre ce préambule des Nations Unies qui
commence par « Nous, peuples des Nations »,
nous pouvons les reprendre a notre credo,
« Nous, Casques Bleus des Nations ». C’est
ainsi que se sont fondés les buts et les objectifs
de 'AISP (Association Internationale des Sol-
dats de la Paix) : nous ne voulons pas seule-
ment étre ceux qui ont servi, nous voulons
aussi épouser, tout au long de notre vie, cette
cause pour la paix. Si nous allons nous incliner
le 3 juin aux Nations Unies & Genéve et le 5 juin
al’'Unesco a Paris, c’est pour réaffirmer notre
croyance. Sans une ONG comme la nétre, rien
n’est pos31b1e Nous sommes les médiateurs de
la paix.

At the dawn of the 11" International Day of k
Peacekeepers, celebrated in many countries
and missions, as well as various United Na-
tions headquarters, we are happy today, after
many years of interruption, to present the new
version of the Blue Helmets News. This news-
paper will be the link between all those who

- have served in the operations of peacekeeping
from 1948 to the present day and their com-
rades Blue Helmets on the mission, and also
for giving information to people. Proud and
anxious to live the preamble of the United Na-
tion that starts with « We the peoples of Na-
tions », we can take our motto, « We
peacekeeper of Nations ». It is the relied goals
and objectives of the SPIA ( Soldiers of Peace
International Association) : we do not just
want to be those who have served, but we
want to engage, throughout our life, this cause
for Peace. If we are bowing on 3rd of June at
the United Nations in Geneva and on the 5th of
June in Paris at UNESCO, it is to reaffirm our
belief. Without an NGO like ours, nothing is
possible. We are mediators of Peace.®

LAURENT ATTAR-BAYROU
Président de 'AISP - President of SPIA

blue helmets news | 3



m
I

% EN BREF - in brief
e
Désarmement et démobilisation

La Mission multidimensionnelle intégrée
des Nations Unies pour la stabilisation
en République centrafricaine (MI-
NUSCA) a rappelé le 12 mai la nécessité
pour toutes les parties prenantes dans le
pays d'accorder la priorité aux efforts de
désarmement, de démobilisation et de
réinsertion des combattants. Elle a dé-
claré dans un communiqué suivre avec
attention les discussions des milices ex-
Séléka tenues a Ndele, dans le nord du
pays. Elle reléve tout particuliérement
leurs discussions relatives a leur partici-
pation au programme de désarmement,
démobilisation et réinsertion (DDR) et la
mise en place d'une coordination poli-
tique. « La Mission saisit cette occasion
pour rappeler a tous les acteurs poli-
tiques la priorité a accorder au désar-
mement, et encourage, a cet égard, le
gouvernement a rencontrer, au plus tét,
des chefs de groupes armés afin d'obte-
nir avec eux un accord politique, préala-
ble au DDR », a-t-elle souligné.

Libération

L'Opération de 1'Union africaine et des
Nations unies au Darfour (MINUAD) a
salué le 1er mai la libération a Nyala,
dans le sud du Darfour, d'un casque bleu
aprés 54 jours de captivité. Le sergent ni-
gérian Awesu Soleiman avait été enlevé
le 9 mars dans la ville de Nyala alors
qu'il conduisait un camion-citerne trans-
portant de I'eau potable du camp de dé-
placés de Dereige vers le camp de la
MINUAD a Nyala. Selon un rapport de
I’ONU présenté en avril, le Darfour
connait un contexte économique tres dif-
ficile « un regain de violence », la situa-
tion étant « marquée par des
déplacements massifs de populations ».
« Elle est aussi caractérisée par des dis-
cordes apparentes parmi les alliés lo-
caux du pouvoir soudanais, exacerbées
par leurs rivalités politiques

croissantes ».

Help Somalia

Poor rains, high food prices and ongoing
conflict have intersected to push Somalia
once gain to the brink of crisis, the Uni-
ted Nations Humanitarian Coordinator
in the country said recently, warning
that without immediate action, the fra-
gile food security situation could worsen
in the coming months, especially if fun-
ding shortages force essential projects to
shut down. « This is not your usual ap-
peal for funds. Some of NGOs and agen-
cies have so few resources that essential
life-saving projects are facing closure »,
warned Philippe Lazzarini, at a briefing
in Geneva.

« If funding is not received in a matter
of weeks, primary health care services
for 3 million people, many of them
women and children, may have to be
shut down ».
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FIRST WOMAN

to head UN peacekeeping force

Major General Kristin Lund, of Norway,
has become the first woman ever to serve as Force Commander
in a United Nations peacekeeping operation.

Secretary-General Ban ki-moon meets with
Kristin Lund of Norway on 12:May. UN Photo/Nid#

ecretary-General Ban Ki-moon’s

spokesperson confirmed in May

the appointment of the Norwe-
gian who will lead the UN Peacekeeping
Force in Cyprus (UNFICYP) which marks
its 5oth anniversary this year.
UNFICYP was established by the Security
Council on 4 March 1964 to contribute to
a return to normal conditions following
violence and bloodshed between the two
communities on the island.
With over 34 years of military command
and staff experience at national and inter-
national levels, the Major General heads
the Veteran Affairs section of the Norwe-
gian Defense.

jor General

In 2009, she was the first female army of-
ficer to be promoted to the rank of Major
General and was appointed Chief of Staff
of the Norwegian Home Guard.

Her previous experience with the UN in-
cludes service with the UN Interim Force
in Lebanon (UNIFIL) and the UN Protec-
tion Force (UNPROFOR).

Major General Lund has extensive expe-
rience in multinational operations, inclu-
ding deployment to Saudi Arabia during
Operation Desert Storm in 1991 and
NATO’s International Security Assistance
Force (ISAF) Headquarters in Afghanistan.
Major General Lund will replace the out-
going Force Commander, Major General
Chao Liu of China on 13 August. B

T L T e
UNE MEDAILLE AU NOM D’'UN CASQUE BLEU

Le Conseil de sécurité des Nations Unies a décidé d'instituer une
meédaille portant le nom d’un Casque bleu sénégalais qui a fait acte
de courage lors du génocide de 1994 au Rwanda.

au service de I'humanité et de 'ONU.

Dans une résolution adoptée le 8 mai, le Conseil note avec une profonde re-
connaissance l'action du capitaine Mbaye Diagne de la Mission des Nations
Unies pour l'assistance au Rwanda (MINUAR). Il a sauvé, sans arme et face a
un danger extréme, la vie de centaines, voire d'un millier, de Rwandais lors
du génocide de 1994 contre les Tutsis au Rwanda et au cours duquel des Hutus
et d'autres encore ont également été tués.

Le Conseil regrette « profondément qu'apreés le déces du capitaine Diagne,
la famille de celui-ci n'ait jamais re¢u de remerciements de la part du Secré-
tariat de I'ONU pour les sacrifices que leur valeureux parent avait
consentis. » Aussi, le Conseil a décidé d'instituer la « médaille capitaine
Mbaye Diagne pour acte de courage exceptionnel » afin d'honorer les mili-
taires, les membres de la police et du personnel civil des Nations Unies et du
personnel associé qui ont fait montre d'un courage exceptionnel et ont bravé
des dangers extrémes en s'acquittant de leur mission ou de leurs fonctions,
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Brahimi d

Espoirs déchus. Aprés presque deux ans de négociations pour la paix en
Syrie, le médiateur de ’ONU, Lakhdar Brahimi, grand serviteur de la
paix, jette ’éponge. Malgré sa persévérance pour sortir le pays de sa
crise, le conflit s’enlise. Un nouveau médiateur pourrait prochainement
étre nommeé pour le remplacer.

e Secrétaire général des Na-

tions Unies, Ban Ki-moon, a

annoncé mardi 13 mai qu'il
avait décidé d'accepter la démission du Re-
présentant spécial conjoint des Nations
Unies et de la Ligue des Etats arabes pour
la Syrie, Lakhdar Brahimi, qui sera effec-
tive le 31 mai 2014.

Lors d'un point de presse au siége des Na-
tions Unies a New York en présence de M.
Brahimi, M. Ban a dit regretter cette dé-
mission.

« Pendant pres de deux ans, M. Brahimi a
tenté de mettre fin a la brutale guerre ci-
vile en Syrie qui continue de s'aggraver »,
a rappelé le Secrétaire général. « Il a fait
face a des obstacles presque impossibles a
surmonter, avec une nation syrienne, une
région du Moyen-Orient et une commu-
nauté internationale qui sont irrémédia-
blement divisées dans leurs approches
pour mettre fin au conflit. »

« Il a persévéré, avec beaucoup de pa-
tience et d'habileté, car il sait que sans ef-
forts pour arriver a une nouvelle Syrie, le
peuple syrien sera condamné a davantage
de souffrances », a-t-il ajouté.

11 a salué les talents de diplomate de M.
Brahimi pour organiser la Conférence de

attristé de « laisser
la Syrie dans un
st mauvais état »

Geneve sur la Syrie et pour faciliter les
pourparlers entre Syriens. « Je regrette
que les parties, et en particulier le gouver-
nement, se soient montrées si réticentes a
profiter de cette occasion pour mettre fin
aux souffrances du pays. »

Ban Ki-moon a appelé une nouvelle fois le
gouvernement syrien et 1'opposition a faire
preuve de sagesse et de sens des responsa-
bilités.

Il a estimé que 1'incapacité du Conseil de
sécurité de I'ONU et des pays qui ont une
influence sur la situation en Syrie & soute-
nir les efforts de M. Brahimi pour mettre
fin a la tragédie syrienne était un « échec
pour nous tous ».

Interrogé par la presse au sujet de la nomi-
nation d’un successeur & M. Brahimi, le Se-

En ao(t 2012, Lakhdar Brahimi avait suc-
cédé a Kofi Annan en tant que médiateur
de 'ONU en Syrie.

crétaire général a indiqué qu'’il allait réflé-
chir et voir quelle devrait étre la personne
la plus adéquate pour assurer ce remplace-
ment.

M. Brahimi s’est déclaré pour sa part at-
tristé de quitter son poste et de « laisser la
Syrie dans un st mauvais état ». Mardi 13
mai, il a rencontré les membres du Conseil
de sécurité lors de consultations a huis-
clos.®

Renewed violence in northern Mali threatens to destabilize entire sub-region

Briefing the United Nations Security Council in the wake deadly
violence that lately rocked the northern Malian town of Kidal,

forces and Tuareg rebels, and the seizure of its northern terri-
tory by radical Islamists.

the top UN official in the country urged on May 20 all parties to
take immediate steps to de-escalate tensions and avoid further
provocation to keep the long-troubled region from sliding back
into crisis. « The priority today is to pull Kidal back from the
brink of renewed confrontation. It is absolutely imperative that
all actions are taken to avoid further violence », said Albert
Koenders, head of the UN Multidimensional Integrated Stabili-
zation Mission in Mali (MINUSMA).

The Government has been seeking to restore stability and re-
build following a series of setbacks since early 2012, including a
military coup d’état, renewed fighting between Government

As for the violence in Kidal, demonstrations were underway in
the town ahead of a planned visit to the region by Prime Minis-
ter Moussa Maraand. Further, Malian troops were reportedly
battling rebels that had laid siege to local government offices,
Mr. Koenders said, and eight civilians and members of local ad-
ministrative authorities were summarily executed. Two MIN-
SUMA peacekeepers along with 21 MINUSMA police officers
were injured.

Thirty-two people who had been captured were later released
with the assistance of the Mission.®

blue helmets news | 5
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en couverture

Qui sont les Soldats de la Paix ? D’ou viennent-

ils ? Comment interviennent-ils et pourquoi ?
Focus sur Casques bleus aujourd’hui dans le
monde.

est en 1956 que I'emblématique Casque bleu fut

porté pour la premiére fois lors de la crise du canal

de Suez, bien que les opérations de maintien de la

. paix des Nations Unies aient débuté plus t6t en
1948 Depuis, elles se sont multipliées : on en compte au-

jourd’hui 69. A ce jour, les hommes et les femmes ayant
formé le contingent des Casques bleus proviennent de 122
pays. Leurs objectifs ? Soutenir les pays déchirés par des
conflits afin de créer les conditions d'un retour a une paix
durable. Leurs missions se traduit notamment par la promo-
tion les droits de 'Homme, le maintien de la sécurité, la pro-
tection des civils, 'aide au désarmement, ou encore le
soutien a l'organisation d'élections libres.

B Combien sont-ils ?

Au 30 avril 2014, parmi les 16 opérations de maintien de la
paix en cours et la MANUA* (Mission d'assistance des Na-
tions Unies en Afghanistan), le personnel en uniforme est
composé de 97 729 personnes dont 83 936 soldats, 11 929
policiers et 1864 observateurs militaires. Parmi eux, les

MISSIONS ADMINISTREES PAR LE DEPARTEMENT DES OPERATIONS DE MAINTIEN DE LA PAIX

MINUSMA  |MINURSO MINUSCA MINUAD MINUK UNFICYP |FINUL FNUOD UNMOGIP
Mali Sahara occidental Inde

* mission politique

MONUSCO MINUSS FISNUA |ONUST MANUA*
Rép.dém. duCongo  |SoudanduSud  |Abyei Moyen-Orient Aghanistan

© Carte éditée par les Nations unies. Avril 2014.
Department of Field Support Cartographic Section.

hommes sont majoritairement représentés. Les troupes, par
exemple, sont composées de 81 537 hommes et de 2 399
femmes.

W D'ou viennent-ls ?

L’ONU ne finance pas directement les Casques bleus car elle
n’a pas d’armée a proprement dite. Les Nations Unies ver-
sent aux Etats I'argent qu’ils reversent ensuite aux soldats.
1028 dollars sont attribués par mois et par soldat. Une
somme importante pour un Bangladais, mais pas assez éle-
vée pour un Francais, par exemple C’est pourquoi les contin-
gents sont davantage composés de soldats provenant de pays
en développement.

Au 30 avril 2014, I'Inde se dresse a la téte des pays les plus
représentés avec 7 083 soldats, 998 policiers et 51 observa-
teurs militaires (soit 8 132 personnes au total). Le Pakistan,
le Bangladesh et I'Ethiopie sont aussi bien représentés. La
France fournit quant a elle 889 soldats, 48 policiers et 17 ob-
servateurs militaires (954 au total).

B Faut-il employer davantage la force pour
maintenir la paix ?

Un rapport interne 4 ’'ONU datant de mars 2014 souligne
« une tendance persistante des opérations de maintien de

la paix a ne pas intervenir par la force quand des civils sont
attaqués ». L'utilisation de la force militaire est pourtant au-

La force serait trop
rarement utilisée pour
défendre les civils

torisée par le Conseil de sécurité. Alors comment expliquer
ce phénomene ? Le rapport évoque une « double chaine de
commandement de fait entre les dirigeants de la mission et
les pays qui lui fournissent des troupes » et des divergences
au sein du Conseil de sécurité sur les modalités du recours a
l'usage de la force.

Par ailleurs, les missions n’auraient ni les effectifs suffisants,
ni les équipements nécessaires pour mener des interventions
plus musclées. Hervé Ladsous, le patron des opérations de
maintien de la paix a regretté que ce rapport soit uniquement
axé sur 'usage de la force, le dernier recours, sans prendre
compte de « l'importance primordiale des solutions poli-
tiques ».

W Défendre la paix au prix de sa vie

Parmi les opérations en cours, la Finul (Force intermédiaire
des Nations Unies au Liban) qui fut établie en mars 1978 a
connu le plus de pertes. Au 31 mars 2014, 286 soldats ont
perdu la vie en mission, 2 observateurs militaires, 8 mem-
bres du personnel civil international et 7 membres du per-
sonnel civil local, soit 303 pertes en vies humaines.
L’Opération hybride Unions africaine-Onu au Darfour, la
MINUAD, débutée plus récemment en juillet 2007, compta-
bilise elle aussi un nombre de pertes élevé : 192 personnes
sont mortes (130 soldats, 41 policiers, 1 observateur militaire,
3 membres du personnel civil local, 1 autre).

Depuis 1948, le nombre total de pertes en vies humaines au
cours des missions s’éléve a 3223 au 30 avril 2014. B

* Mission politique spéciale gérée et appuyée par le Département
des opérations de maintien de la paix.




interview

Could you give us a brief description of
the UNIFIL mission?

UNIFIL was created by UN Security Council
resolutions 425 and 426 of 19 March 1978, to
confirm the Israeli withdrawal from Leba-
non, restore international peace and security
and assist the Lebanese Government in res-
toring its effective authority in the area. Fol-
lowing the July/August 2006 conflict, the
Security Council, by its resolution 1701, signi-
ficantly enhanced UNIFIL’s mandate and ca-
pacity and assigned it additional tasks
working closely with the LAF in South Leba-
non.

Today, UNIFIL comprises almost 11,000
troops from 37 countries and over 1,000 ci-
vilian staff, national and international staff.
UNIFIL Force Commander and Head of Mis-
sion is Major-General Paolo Serra.

Since the adoption of resolution 1701 (2006)
and after the cessation of hostilities UNIFIL’s
area of operations in south of Lebanon has
witnessed one of the quietest period in recent
Lebanese history. Despite the regional ten-
sion and the Syrian conflict, UNIFIL in close
cooperation with the Lebanese Armed Forces
and with the commitment of the parties was
able to preserve stability in the south of Le-
banon between the Litani River and the Blue
Line (Line of withdrawal of Israeli forces in
the year 2000).

On the ground, the parties have fully respec-
ted the Blue Line. Where there have been vio-
lations, the parties have positively responded
to UNIFIL'’s efforts to prevent escalation so
that the incidents, including some of very se-
rious nature, have been contained. The par-
ties are also engaging with UNIFIL in taking
practical and constructive measures, particu-
larly in sensitive areas along the Blue Line, to
mitigate the scope for incidents and tensions.
The visible marking of the Blue Line should
go along way in building confidence and pre-
venting inadvertent ground violations.
Comprehensive liaison and coordination ar-
rangements through UNIFIL enjoy the full
and active participation of the parties and
have been effective in addressing key security
and military operational issues, including
violations of resolution 1701, and thus build
confidence between the parties.The Lebanese
Armed Forces (LAF) has been deployed
throughout southern Lebanon up to the Blue
Line for the first time in 30 years. The UN Se-
curity Council has noted that the deployment
of UNTFIL together with the LAF has helped
to establish a new strategic environment in
southern Lebanon.

UNIFIL’s long-term objective is to gradually

transfer responsibilities to LAF so that it as-
sumes full and effective security control over
UNIFIL’s area of operations and the Leba-
nese territorial waters in line with resolution
1701. To this end, UNIFIL has been conduc-
ting regular joint training and exercises with
LAF both on land and at sea.

In this direction, an important recent step is
the establishment of a regular strategic dia-
logue mechanism between UNIFIL and LAF
Commands. This provides a framework for
progressively correlating the respective capa-
cities and operational activities of the two
Forces towards gradual transition of respon-
sibility from UNIFIL to the LAF.

Both Lebanon and Israel have benefited en-
ormously from this period of unprecedented
calm. The economic development and gene-
ral prosperity that has resulted in UNIFIL
area is amply evident to everyone on the
ground.

Liaison and coordination between UNIFIL
and the parties through bilateral and tripar-
tite channels is of vital importance to ensure
full implementation of resolution 1701, inclu-
ding maintenance of the cessation of hostili-
ties, respect for the Blue Line and other
relevant provisions.

The Tripartite forum that has full and active
participation of the parties has proved effec-
tive in addressing key security and military
operational issues, as well as an essential me-
chanism to build confidence between the
parties and prevent escalation.

Overall, conditions on the ground have signi-
ficantly improved and UNIFIL has provided
a strong deterrent to the resumption of hos-
tilities. However, it is important for the lea-
ders on both sides to take advantage of the
window of opportunity provided by UNIFIL
to work towards a permanent ceasefire and
long-term solution to the conflict as envisa-
ged in resolution 1701. A peacekeeping ope-
ration can support diplomatic efforts to reach
a political solution; it cannot be the substi-
tute for a political solution.

The actual situation of the neighboring
countries is quite unstable. How does
it impact the UNIFIL mission and
which measures are taken ?

UNIFIL has a specific mandate and a clearly
defined area of operation in southern Leba-
non. Its deployment and tasks are related to
the cessation of hostilities between Lebanon
and Israel.

Resolution 1701 calls upon the Government
of Lebanon to secure its borders and other
entry points to prevent the entry in Lebanon

without its consent of arms or related mate-
riel. To this end, resolution 1701 authorises
UNIFIL to assist the Government of Leba-
non at its request. So resolution 1701 is very
specific in its focus on preventing entry of |
unauthorized weapons into Lebanon and
even so provides for UNIFIL’s assistance
only if the Government of Lebanon were to
request it.

In the context of UNIFIL’s mandate, the
most important consideration is the conti-
nued commitment of the parties (Lebanon
and Israel) to the cessation of hostilities and
their cooperation with UNIFIL. This arran-
gement is working well: the situation in UNI-
FIL’s area of operations, including along the
Blue Line, remains generally quiet; both Le-
banon and Israel continue to affirm their
commitment to the cessation of hostilities
and they are working with UNIFIL on seve-
ral concrete steps to prevent incidents or any
escalation of tensions on the ground.
Despite the Syrian conflict UNIFIL’s area of
operations has been calm, thanks also to the
strong commitment of the parties (Lebanon
and Israel) who were able to maintain the
cessation of hostilities and preserve peace in
south Lebanon.).

Could you share with us the strongest
moment that you have lived with the
UNIFIL ?

There have been several moments in the last
seven years when incidents could have easily
triggered a wider conflict, from rockets laun-
ching to blue line violations, shooting inci-
dents etc. but the prompt use of
well-established confidence building mecha-
nism, such as Tripartite meetings, have de-
creased the tension. We were able to bring
the parties to the table and find the adequate
solution. The Tripartite meeting is the only
forum where IDF and LAF sit in the same
room in an area located between the two
countries (crossing point, but no border
‘cause there isn’t one between Lebanon and
Israel that are officially still at war). UNIFIL
Force Commander chairs the meetings and
issues related to the implementation of UN
SC resolution 1701 are discussed.®
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En 2013, 'AISP s’est fortement mobilisée pour ré-
pondre a l'attente des anciens Casques bleus et aux

buts que nous nous sommes fixés dans ce sens. Nous SPIA was created in 1988, in Lyon (France). In 2001,
avons accueilli nos camarades mongols qui ont signé the association became a solidarity cooperation and
un protocole d’accord pour rejoindre les rangs de international organization recognized by U.N. Our
P’AISP et nous avons resserré les liens avec les diffé- N.G.O. was granted a general consultative status with
rents pays membres de 'AISP, avec une attention the ECOSOC. The organization gathers civilians and

soldiers (notably former Blue Helmets) who have car-
ried out Peacekeeping Operations under the U.N.
~ aegis since 1948.

particuliére auprés de nos camarades polonais qui
nous ont invité pour la journée internationale de la
paix 8 Wroctaw ot Jerzy Banach a été le maitre d’ceu-
vre de cette cérémonie en présence du ministredela
défense et des plus hautes autorités de I'Etat. L'année
s’est terminée par le 40°™ anniversaire de 'implica- = |
tion du maintien de la paix des troupes russes. Nous
avons pu décorer les premiers Casques bleus et ces
deux jours de trés haut niveau ont permis de réaffir-
mer notre soutien a la section russe et a leur prési- V
dent Lavrov, secondé par Anatoliy Soloviev.

° Our deminers and personnel remain at the disposal
. of the U.N. and have served in different operations in
* countries such as Angola, Bosnia and Cambodia.
Some members of our association are also qualified
in other areas of mine action such as mine-free and
explosive remnants of war - related advocacy, Victim
(survivor) Assistance, and Mine Risk Education
(MRE).

En termes d’actions humanitaires, ’AISP a rempli
trois containers en direction du Togo et deux autres
en direction du Somaliland, ces derniers étant axés
sur les produits médicaux et pompiers.

Nous avons accentué nos partenariats avec les Na-
tions Unies et notre présence dans différentes confé-
rences sur I’élimination des mines antipersonnel, le

SPIA operates in mine-related emergency and huma-
nitarian development and particularly in the follo-
wing areas of mine action :

! ® Mine Risk Education (MRE)
® Mine Clearance, Survey, Quality Assessment, etc.

désarmement ou encore les Droits de 'Homme. Nous B Assistance and Training for Stockpile destruction

avons également renforcé nos liens avec I'Unesco. B Victim (Survivor) Assistance and assistance in the
Par ailleurs, nous avons été présents et observateurs promulgation of Victim Assistance Legislation

dans les crises au Kenya grace a John Chesum, Pré- ® Mine and Explosive Remnants of War-related ad-
sident de ’AISP Afrique Centrale et de I'Est, et nos vocacy.

camarades Paul Copeland, Président de 'AISP Océa-

nie en Australie, Yuri Donskoy, Président de I’AISP Current Actions, Missions and Projects:

Europe de I'Est et Asie, Eddie Doyle, Président de « SPIA has just launched a Socio-economic Victim As-
I’AISP Europe du Nord en Irlande, Denis Kayounga, sistance Rehabilitation Program in Angola and is col-
Président de 'AISP Afrique de I'Ouest au Senegal, et lecting funds for similar initiatives in Guinea-Bissau,
Pavel Marko, représentant de ’AISP Slovaquie. Tous Senegal and Uganda.

ont aidé le siége et travaillé dans leur pays pour dé- « In Angola, SPIA started an MRE program in Ja-
velopper les nobles principes et engagements de nuary 2006 with a local partner, who has the parti-
PAISP. 11 est important que nous soyons tous unis cularity to involve mine survivors in its MRE teams.
dans un méme but pour aider nos camarades dans la « In France and Europe, SPIA participates to advo-
détresse, participer au développement de nos pays, cate efforts led by the Cluster Munition Coalition. In
faciliter l'aide internationale et la résolution des the past, SPIA carried out other mine-related activi-
conflits ainsi qu’étre force de proposition pour les Na- ties in countries such Bosnia, Rwanda, Cambodia and

“tions Unies et les Etats. Lebanon.




